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OFFRE DE STAGE  

Elaboration de la stratégie pluriannuelle d’intervention et 
d’investissement des bâtiments communaux de la ville de Poisat 

Cette offre de stage s’adresse à un ou une étudiant.e de niveau M1 ou M2 

Début : T1 2027 - Stage de 4 à 6 mois 
 
Contexte de la mission 

Poisat est une commune de 2 200 habitants au cœur de Grenoble-Alpes Métropole, desservie par le réseau de 
transports en commun. C'est une ville dynamique en milieu urbain : écoles, commerces, tissu associatif. Au cours de 
ce stage, vous intégrerez l’administration de la commune, une équipe à taille humaine. Poisat dispose d'un patrimoine 
bâti et non bâti varié en matière d'usages et d'enjeux. La commune dispose également d'un Plan Climat Air Énergie en 
lien avec celui de la métropole. Le maintien en condition opérationnelle de son patrimoine, la réduction de sa 
consommation énergétique et son adaptation au changement climatique figure parmi les priorités du mandat qui 
s’ouvre. Celle-ci doit pouvoir reposer sur une planification fine des projets sur les bâtiments et des investissements 
associés.  
 
Missions 

L’objectif de ce stage est d’aboutir à l’élaboration d’une stratégie pluriannuelle d’intervention et d’investissement des 
bâtiments communaux de la ville de Poisat. Le stage proposé comprend notamment les missions suivantes : 
 

- Répertorier les principales interventions ayant eu lieu sur les bâtiments communaux, proposer une trame de 
document permettant de les synthétiser et produire cette synthèse ;  

- Réaliser un état des lieux complet de l’état des différents bâtiments communaux au regard de leur usage, de leur 
consommation énergétique et de leur adaptation au changement climatique et notamment aux vagues de chaleur ;  

- Proposer une grille d’entretiens puis conduire -avec soutien- les entretiens auprès des usagers des bâtiments 
communaux (ex. équipe enseignante, associations, personnel administratif) afin de recueillir les retours du terrain ; 

- Identifier les principaux projets à conduire à différents horizons, pour différents degrés d’urgence en fonction des 
priorités qui seront retenues ; 

- Identifier les éventuelles études à mener ; 

- Travailler en collaboration avec les services administratifs mais aussi plus largement (ex. ALEC de Grenoble, 
fournisseurs, entreprises de travaux etc.) pour disposer d’estimations -plus ou moins précises selon les projets et 
les échéances- du coût des projets ; 

- Identifier les principaux financements mobilisables par la collectivité pour couvrir ces investissements et proposer 
une stratégie d’intervention sur les bâtiments en fonction de ce qui est réellement envisageable au regard des 
projets identifiés, des capacités financières de la collectivité et des autres contraintes (techniques, administratives 
etc.) ; 

- De manière plus opérationnelle, participer à l’élaboration, au pilotage et au suivi de la mise en œuvre des projets 
d’investissements qui seront retenus sur l’année 2027.  
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À la croisée entre technique du bâtiment, financement et politique publique, ce stage permet une immersion complète dans 
le quotidien d’une collectivité locale et permet d’appréhender la manière dont celle-ci doit répondre aux enjeux de maintien 
en condition de ses bâtiments, de transition énergétique et d’adaptation au changement climatique dans un contexte 
économique et financier contraint.  

  
Environnement de travail, suivi et encadrement  

Pour mener à bien ces missions, le ou la stagiaire intègrera, au sein de l’administration, la direction des services 
techniques. Il sera sous la supervision du directeur du service et bénéficiera de l’accompagnement des élus en charge 
de ces thématiques.   
Ce stage bénéficiera de nombreux liens fonctionnels : élus, agents des services techniques, service enfance jeunesse, 
culture, équipe enseignante, associations, services d’accompagnement de la métropole (ex. ALEC) etc.  
 
Profil recherché 

Ce stage s’adresse à un ou une étudiant.e de niveau master (Bac +4 ou Bac +5) ou équivalent en lien avec le secteur 
du bâtiment ou des collectivités locales. Un intérêt pour les enjeux liés aux politiques publiques, à la transition 
énergétique et à l’adaptation au changement climatique est un plus.   
 

- Qualités attendues : autonomie, rigueur (capacité de d’analyse et de synthèse), aisance relationnelle 
(conduite d’entretiens et de réunions).  

- Compétences recherchées : connaissance de la technique du bâtiment (rénovation, maintenance et 
entretien). Bonne maîtrise des outils informatiques bureautiques indispensable. 

 

L’offre de stage est ouverte aux étudiants en situation de handicap.   

Lieu du stage 

Mairie de Poisat - Place Georges Brassens - Poisat 
 
Date 

Début du stage : T1 2027 
Durée : 4 à 6 mois.  
 
Rémunération  

Gratification légale : 4,50 €/heure soit environ 682,51 € à 693 € par mois selon le nombre de jours travaillés dans le 
mois (sur une base de 35h/semaine) 
 
Contact 
Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à : accueil.mairie@ville-poisat.fr  en indiquant dans 
l’objet « stage bâtiment » 
 


